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Aix-en-Provence, le 8 février 2008

Communiqué de presse

Le 7 février 2008 & 10h00 au CRP Richebois a Marseille

Le Crédit Agricole Alpes Provence parraine l'installation d’'une
borne vidéo-recrutement dédiée aux personnes handicapées

Le 7 février 2008, le Crédit Agricole Alpes Provence, en partenaria t avec JobinLive, a inaugur é
une borne interactive de vidéo-recrutement au Centre de Rééducation Professionnelle (CRP)
Richebois a Marseille - 80 Impasse Richebois dans | e 16eme arrondissement. |l s’agit d’'une
premiére en région, puisque la borne, parrainée par le Crédit Agricole Alpes Provence, sera
disponible toute I'année gratuitement.

Objectif de cette borne ?

Cet outil moderne et innovant donne la possibilité aux candidats en situation de handicap et a la

recherche d’'un emploi :

- de s’entrainer a passer un entretien d’'embauche avec un recruteur virtuel ;

- d'intégrer leur candidature dans une CVvidéothéque consultable a tout moment par les entreprises
intéressées.

Pourquoi avoir choisi le CRP Richebois a Marseille ?

Ce lieu a été choisi pour le role important qu'il joue :

- dans la formation qualifiante et dipldmante des personnes handicapées ;

- et dans leur insertion professionnelle grace a un suivi médico-social adapté.

Valoriser toutes les compétences, rien que les comp étences

Par cette initiative le Crédit Agricole Alpes Provence réaffirme son engagement en faveur du
recrutement, de lintégration, et de la formation des travailleurs handicapés. « Ces sessions
d’entretiens filmées favorisent la réinsertion des demandeurs d’emploi et démystifient le handicap pour
les employeurs qui peuvent encore avoir des préjugés », souligne Philippe Odier, Directeur Adjoint
aux Ressources Humaines au Crédit Agricole Alpes Provence.

Un engagement qui s’exprime également a travers I'association HECA - Handicap et Emploi au
Crédit Agricole — créée en 2005 pour faire appel a toutes les énergies et compétences disponibles,
sans exception ni discrimination.
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