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Stéphane BROU, nouveau Directeur Général Adjoint                               
du Crédit Agricole Alpes Provence  
 
 
Stéphane Brou, 52 ans, marié, 3 enfants, vient de r ejoindre le Crédit Agricole Alpes Provence en 
qualité de Directeur Général Adjoint. Il occupait a uparavant la fonction de Directeur des 
Ressources Humaines, du Marketing et de l’Organisat ion au Crédit Agricole Loire Haute-Loire. 
 
Stéphane Brou est diplômé de l’EDHEC (Lille) et du CPA (Executive MBA du groupe HEC). 
 
Avant de rejoindre le Groupe Crédit Agricole, Stéphane Brou a débuté sa carrière en 1978 à la banque 
Scalbert Dupont (Groupe Crédit Mutuel CIC) au Département international. Il sera nommé Directeur 
d’agence (1982-1986) avant de devenir Responsable de la Trésorerie Clientèle (1986-1988). De 1988 à 
2000, il exercera successivement les postes de Directeur Adjoint des Activités Financières (1988-1989), 
Directeur de réseaux d’agences (1989-1997) puis Directeur régional du réseau commercial dans le Nord-
Pas-de-Calais (1997-2000). 
 
En février 2000, il rejoint la Caisse d’Epargne d’Alsace en tant que membre du Directoire en charge du 
développement et du Réseau d’agences, avant de rallier en 2005 le Crédit Agricole Loire Haute-Loire à 
Saint-Étienne où il a occupé, pendant plus de quatre ans, la fonction de Directeur des Ressources 
Humaines, du Marketing et de l’Organisation. 
 
 
 
 
A propos du CREDIT AGRICOLE ALPES PROVENCE 
 
Acteur financier de premier plan et partenaire du développement de l'économie locale, la Caisse Régionale Alpes 
Provence accompagne au quotidien 680 000 clients: 
      - Les particuliers (1 Provençal sur 5)  
      - Les agriculteurs (8 exploitations sur 10 ) 
      - les artisans et commerçants, (1 professionnel sur 3) 
      - les entreprises (1 grande entreprise sur 3) 
      - Le Crédit Agricole Alpes Provence est également le partenaire privilégié des collectivités et du monde associatif  
 
1er réseau de proximité  
      - 2 000 collaborateurs  
      - 148 000 sociétaires 
      - 950 administrateurs impliqués dans l'animation de la vie locale 
      - 75 Caisses locales 
      - 258 agences 
      - 570 automates bancaires 
      - 160 points verts 


